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 1الصفحت 

 
  

 
 

 الأكادَوٍ البرناهحوصف 

 هراخعت اداء هؤسساث التعلُن العالٍ )هراخعت البرناهح الاكادَوٍ(

 وصف البرناهح الاكادَوٍ

ُقيً اىثرّاٍط الامادََُ ػيٌ اساش ذؼيٌِ اىطاىة اساسِاخ فؽص ىٍؼاىعةح اىثرةر ىمِةِةح فوةٌ ىذؽيِةو ف ةيعح 

اىرؤُا ىرىل ٍِ خلاه دراسح اىعاّة اىْظرٍ ىاىؼيََ ىيَقراخ الامادَُِح تَا ُرَاشٌ ٍغ اىريظواخ اىؽذُصح فَ 

 ْظاراخ اىطثِح.ٍؼاىعح ىذقيٌُ اىثرر ىىصف اىؼذساخ ىاى

 

 ظاٍؼح اىنراب اىَإس ح اىرؼيَِِح .1

 ق ٌ ذقِْاخ اىثررُاخ – اىنيِح اىرقِْح اىطثِح اىق ٌ اىعاٍؼَ / اىَرمس  .2

 ترّاٍط ق ٌ ذقِْاخ اىثررُاخ اسٌ اىثرّاٍط الأمادََُ  .3

 تنييرُيش ذقَْ تررُاخ اسٌ اىشوادج اىْوائِح  .4

 سْيٍ  اىْظاً اىذراسَ   .5

 ىزارج اىرؼيٌِ اىؼاىَ َؼرَذ  اى ترّاٍط الاػرَاد .6

 اىَإشراخ اىخارظِح الأخرً  .7
اىَخرثراخ اىرؼيَِِح داخو اىنيِح ىٍخرثراخ اىَ رشةِاخ ىٍشارُغ اىثؽيز 

 اىؼيَِح ىاىسُاراخ اىَِذاِّح

 2221 -3 -9 ذارُخ ئػذاد اىيصف  .8

 أهذاف اىثرّاٍط الأمادََُ .9

 ذِّح ٍرخررح ىيؼَو فَ ٍ رشةِاخ ىٍرامس فؽصُوذف ق ٌ ذقِْاخ اىثررُاخ اىٌ ذخرُط ٍلاماخ ٍ - 1

 اىخاصح ىاىؼِاداخ اىثرر

 ُنيُ خرُط ق ٌ ذقِْاخ اىثررُاخ قادراً ػيٌ فؽص اىثرر - 2

 ُنيُ خرُط ق ٌ ذقِْاخ اىثررُاخ قادراً ػيٌ ذؽذُذ درظح اىرؤُا ىذقيٌُ اىؽيه - 3

 ىيْظاراخ اىطثِح ىاسرخذاً اىؽاسيب ُنيُ خرُط ق ٌ ذقِْاخ اىثررُاخ قادراً ػيٌ ذرمِة اىؼذساخ - 4

 فَ ػَيِاخ فؽص ىذقيٌُ اىثرر ىذريِػ اىْظاراخ
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 ٍخرظاخ اىرؼيٌ اىَطييتح ىطرائق اىرؼيٌِ ىاىرؼيٌ ىاىرقٌِِ  .12

 ىاىةوٌ  اىَؼرفح-أ

 اىثرر ىذقيٌُ فؽص اىِوا ُ رْذ اىرَ ىاىؼييً اىثررُاخ ذقِْاخ تأساسِاخ اىراً ىالاىَاً اىَؼرفح   -1أ

 ىظِةِاً  لاسرخذاٍوا ذَوِذاً  ىادراموا اىَؼرفِح اىَؼييٍاخ ذْظٌِ -2 أ

 ٍؼطِاخ ٍِ ذريفر ٍا ؼ ة فنرُح تطرُقح اىَشامو ؼو ػيٌ اىؼَو -3 أ

 ىفنرُح ػيَِح ٍؼطِاخ ىفق ىالاتذاع اىرةنِر ذياصو -4 أ

 اىخاصح تاىَيضيع  اىَواراخ-ب 

 اىثرر فؽص ىٍرامس اخاىَ رشةِ فَ ػَيِاً  ىٍَارسروا اىَؼييٍاخ ذطثِق - 1ب 

 ىاداٍروا اىثررُاخ ترقِْاخ اىخاصح اىَخرثرُح الأظوسج اسرخذاً ٍِ اىطاىة ُرَنِ اُ -2 ب

 ٍرضِح ّرائط اىٌ ىييصيه ىاىَؼيقاخ اىَشامو ىؽو ىاسرخذاٍوا اىْرائط ذؽيِو - 3 ب

 طرائق اىرؼيٌِ ىاىرؼيٌ      

 -الاذِح : طرقتاى ترؼيٌِ اىطاىة  ىرىل

 ػاىَِاً  ىاىَؼرَذج اىؽذُصح اىرذرُ ِح اىَْاهط اػذاد - 1

 اىياقغ ذؽامَ أساىِة تاسرخذاً اىطيثح ذذرُة -  2

 اىؼيَِح الأفلاً اسرخذاً -3

 طرائق اىرقٌِِ      

 اىِيٍِح الاخرثاراخ -1

 اىةريِح الاخرثاراخ - 2

 ىاىقائوا اىرقارُر - 3

 اىرةِح ىالأّشطح اىِيٍَ اىؽضير - 3

 ِراىرةن ٍواراخ-ض

 ىفنرٍ ػيََ أساش ػيٌ اىْقاش ٍوارج  -1ض         

 اىَؽاضرج اشْاء اىراٍ ىاتذاء الاىقاء ٍوارج - 2ض          

 اىياظثاخ خلاه ٍِ ىاىَؼيقاخ اىَشامو ؼو ٍوارج  -3ض         

 ٍِ ُْعسىٓ ٍا اسرلاً ػيٌ ُشرف أسثيع مو طاىة اخرِار خلاه ٍِ اىَعَيػح ئدارج ٍوارج -4ض          

    ىاظثاخ
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 طرائق اىرؼيٌِ ىاىرؼيٌ     

 اىَؽاضرج

 ىسائو اُضاغ 

 اىرذرُة اىرِةَ

 طرائق اىرقٌِِ    

 

 الاخرثاراخ اىشةيُح

 الاخرثاراخ اىرؽرُرُح

 الاٍرؽاّاخ اىِيٍِح

 الاٍرؽاّاخ اىؼَيِح
 

 

 .اىشخرَ(رطير الأخرً اىَرؼيقح تقاتيِح اىريظِف ىاى )اىَواراخىاىَْقيىح  اىَواراخ اىؼاٍح-د 

 ىفنرٍ ػيََ أساش ػيٌ اىْقاش ٍوارج  -1د         

 اىَؽاضرج اشْاء اىراٍ ىاتذاء الاىقاء ٍوارج -2د         

 اىياظثاخ خلاه ٍِ ىاىَؼيقاخ اىَشامو ؼو ٍوارج -3د         

 ٍِ ْعسىُٓ ٍا اسرلاً ػيٌ ُشرف أسثيع مو طاىة اخرِار خلاه ٍِ اىَعَيػح ئدارج ٍوارج -4د         

    ىاظثاخ

    

 ىاىرؼيٌ  اىرؼيٌِطرائق          

 

 

 ح ىاىْظرُح ٍِ شاشاخاىؼَيِ اىَؽاضراخ ىئػطاء اىَؼرَذج اىؼاىَِح طهاىَْا ٍغ ٍريافقح ذذرُ ِح طهىضغ ٍْا

 اىؼرض ىتراٍط اىثيرتيُْد ىاىرعارب اىؼَيِح فَ اىَخرثراخ اىرؼيَِِح ىينيِح

 

 

 

 طرائق اىرقٌِِ          

 

 اىْظرُح الاخرثاراخ -1      

 اىؼَيِح الاخرثاراخ -2
 ىاى َْاراخ الاسثيػِح اىرقارُر -3
 اىؼيَِح ىاىَشارمح اىِيٍَ اىؽضير -4
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 تِْح اىثرّاٍط  .11

 اىشواداخ ىاى اػاخ اىَؼرَذج .12
اىَ ريً 

 / اى ْح

رٍس اىَقرر أى 

 اىَ اق
 اسٌ اىَقرر أى اىَ اق

 اى اػاخ اىَؼرَذج

 

 ع ُ

 ألاىىٌ

OPT20101 4 2 تشرٌح الرأس والعنق والعٌن  

 درظح اىثناىيرُيش

 4 2 الكٌمٌاء والكٌمٌاء الحٌاتٌة OPT10102 ( ساػح ٍؼرَذج178ذرطية )

OPT10103 4 2 الفٌزٌاء الطبٌة والبصرٌة 

 
44 

OPT10104 4 2 الاحٌاء 

KTB00101 2 1 تطبٌقات الحاسبة 

OPT10105  2 الطبٌةالمصطلحات - 

KTB00102 2 حقوق الانسان والدٌمقراطٌة - 

ِح
اّ
ىص
ا

 

OPT20206 0 0 والرؤيا  فسلجة العين 

44 

OPT20207 4 0 (1) اجهزة وادوات بصرية 

OPT20208 4 0 صحة عينية 
OPT20209 (1اخطاء الانكسار) 4 0 

OPT10210 0 الادوية - 

KTB00203 0 0 الاحصاء الحياتي 

KTB00204 0 سلوك مهني - 

صح
صاى
اى

 

OPT20311 3 0 مشاكل العين بالامراض الباطنية والعصبية 

42 

OPT20312 (1النظارات الطبية) 4 0 
OPT20313 ( 1الحول) 3 0 

OPT20314 (0اخطاء الانكسار) 4 0 
OPT20315 0 طرق بحث - 

OPT20316 0 1 تطبيقات الحاسبة 
OPT20317 0 1 (0زة البصرية )الاجه 

ؼح
رات
اى

 

OPT20418 ( 0امراض العين) 0 0 

45 

OPT20419 ( 0الحول) 4 0 

OPT20420  0 1 طب عيون الاطفال 
OPT20421 0 0 (0) نظارات وعدسات لاصقة 

OPT20422  4 0 بدائل عينية 
OPT20423 0 0 اشعة وسونار العين 

OPT20424 4 - الورشة 

 - - المشروع  
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 اىرخطِظ ىيرطير اىشخرَ .13

 
 ىالاهيِح اىؽنيٍِح ىاىيرش اىَ رشةِاخ  زُارج خلاه ٍِ اىطاىة ىذً اىقذراخ ذَِْح - 1

 ىاىقائوا ىاى َْاراخ اىرقارُر اػذاد - 2

 اىَؼوذ(الأّظَح اىَرؼيقح تالاىرؽاق تاىنيِح أى  غ)ىضٍؼِار اىقثيه  .14

 الاهيَ اىرؼيٌِ / اىؼيََ ىاىثؽس ىَاىؼا اىرؼيٌِ ىزارج ٍرطيثاخ ؼ ة ٍرمسٍ،

 أهٌ ٍرادر اىَؼييٍاخ ػِ اىثرّاٍط .15

 والطبٌة الصحٌة التقنٌات لكلٌة الالكترونً الموقع-1
 لجامعةلكلٌة الكتاب ا الالكترونً الموقع -2
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 هخطط ههاراث الونهح

 خاضعت للتقُُنَرخً وضع اشارة فٍ الوربعاث الوقابلت لوخرخاث التعلن الفردَت هن البرناهح ال

 هخرخاث التعلن الوطلىبت هن البرناهح 

السنت / 

 الوستىي
 اسن الوقرر رهز الوقرر

 أساسٍ

أم 

 اختُارٌ

 الوعرفت والفهن
الوهاراث الخاصت 

 بالوىضىع
 ههاراث التفكُر

 الوهاراث العاهت والونقىلت

) أو( الوهاراث الأخري 

الوتعلقت بقابلُت التىظُف 

 والتطىر الشخصٍ

 4د 3د 2د 1د 4ج 3ج 2ج 1ج 4ب 3ب 2ب 1ب 4أ 3أ 2أ 1أ

 

 

 

 

 

 ألاولً

OPT20101 اساسَ والعٌن والعنق الرأس تشرٌح √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

OPT10102 اساسَ الحٌاتٌة والكٌمٌاء الكٌمٌاء √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

OPT10103 اساسَ ىاىثررُح اىطثِح اىةِسُاء √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

OPT10104 اساسَ الاؼِاء √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

KTB00101 اساسَ اىؽاسثح ذطثِقاخ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

OPT10105 اساسَ اىطثِح اىَرطيؽاخ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

KTB00102 َاساس دَُقراطِح ى الاّ اُ ؼقيق √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

 الثانُت

OPT20206 اساسَ ف يعح اىؼِِ  ىاىرؤُا √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

OPT20207 اساسَ (1) اظوسج ىادىاخ تررُح √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

OPT20208 اساسَ صؽح ػِِْح √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

OPT20209 اساسَ (1) اء الاّن اراخط √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

OPT10210 اساسَ الادىُح √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

KTB00203 َاساسَ الاؼراء اىؽِاذ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

KTB00204 َْاساسَ سييك ٍو √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 



  
 7الصفحت 

 
  

 

 الثالثت

OPT20311 اساسَ شاكل العين بالامراض الباطنية والعصبيةم √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

OPT20312 (1النظارات الطبية) َاساس √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

OPT20313 ( 1الحول) َاساس √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

OPT20314 (0اخطاء الانكسار) َاساس √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

OPT20315 اساسَ طرق بحث √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

OPT20316 اساسَ تطبيقات الحاسبة √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

OPT20317 ( 0الاجهزة البصرية) َاساس √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

 الرابعت

OPT20418 ( 0امراض العين) َاساس √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

OPT20419 ( 0الحول) َاساس √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

OPT20420  اساسَ طب عيون الاطفال √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

OPT20421 اساسَ (0) نظارات وعدسات لاصقة √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

OPT20422  اساسَ بدائل عينية √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

OPT20423 اساسَ اشعة وسونار العين √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

OPT20424 اساسَ الورشة √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اساسَ المشروع  
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 الميدانية للزيارة النموذجي الجدول

 مسإولٌة تقع مسبقا معدة اجتماعات وٌشمل ثلاثة اٌام.ٌومٌن او  لمدة معدا العادٌة مٌدانٌةال الزٌارة جدول ٌكون -1

 التعلٌم مإسساتفً  قسم ضمان الجودة و الاداء الجامعً عاتق على الظروف مع النموذج وموائمة الإعداد لها

  العالً.

 بداٌة الاجتماعات اوقات تحدٌد وٌتم لأول.ا الٌوم صباح منالتاسعة  الساعة عادة عند المٌدانٌة الزٌارات تبدأ  -2

 اجتماعات الجدول كلها اوقات تكون ان ٌنبغً ولا واحدة. ساعة عن أكثر عادة تستغرق لا والتً مسبقا المعدة

 لاجتماعات وتحدٌث التحضٌر تشمل التً الإضافٌة الخبراء المراجعٌن لأنشطة المجال ترك من لابد بل

 البرنامج. مراجعة تقرٌر مسودة فقرات وصٌاغة والسجلات الملاحظات

 ( 1)جدول رقم 

 النشاط الوقت الجلسة

  الٌوم الاول

1 9099 
الترحٌب والتقدٌر تقدٌم موجز للمراجعة )أغراضها والنتائج المطلوبة واستخدام الادلة 

 فرٌق البرنامج-وتقرٌر التقٌٌم الذاتً( 

 تعلٌمٌةالمنهج الدراس0ً نقاش مع أعضاء الهٌنة ال 9039 2

 الطلبة من اجتماع مع مجموعة 11099 3

 كفاءة البرنامج0 جولة على المصادر 12039 4

5 14099 
اجتماع لجنة المراجعة0 تدقٌق الوثائق الإضافٌة بما فٌها عٌنة من أعمال الطلبة 

 المصححة

6 15099 
 أعضاء الهٌئة التعلٌمٌة معكفاءة البرنامج0 اجتماع 

 

 ة المراجعة0 مراجعة الأدلة واٌة ثغرات او أمور تحتاج إلى متابعةاجتماع لجن 16099 7

8 17099 
 اجتماع مع الجهات ذات العلاقة )عٌنة من الخرٌجٌن واصحاب العمل والشركاء 

  )الاخرٌن 

  الٌوم الثانً

9 8045 
 اجتماع مع رئٌس المراجعة ومنسقها وقائد البرنامج0 ملخص لنتائج الٌوم الأول ومعالجة

 الثغرات وتعدٌل جدول الٌوم الثانً ان لزم

 المعاٌٌر الأكادٌمٌة للخرٌجٌن0 اجتماع مع أعضاء الهٌئة التعلٌمٌة 9099 19

 فاعلٌة عملٌات ضمان الجودة وإدارتها0 اجتماع مع أعضاء الهٌنة التعلٌمٌة. 19039 11

 ج إلى معالجة.اجتماع لجنة المراجعة0 مراجعة الأدلة والأمور التً تحتا 12099 12

 وقت حر لمتابعة ما ٌستجد من قضاٌا 14099 13

14 14039 
الاجتماع الأخٌر للجنة المراجعة0 اتخاذ القرارات بخصوص النتائج وإعداد التغذٌة 

 الراجعة الشفهٌة.

15 14039 
   س المراجعة التغذٌة الراجعة الشفهٌة لمنسق المراجعة وأعضاء الهٌنة ٌٌقدم رئ

 التعلٌمٌة

الختام 15099 16
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 يةنالميدا للزيارة النموذجي للجدول ومخطط التقرير وإعداد المتابعة عملية نموذج
 المتابعة اجل من

 

 المتابعة تقرير نموذج

 / قسم الاعتماد الدولً و الاعتماد الاكادٌمً دائرة ضمان الجودة

 المإسسة0

 ألكتاب الجامعةالكلٌة0

 البرنامج0

 تقرٌر المتابعة

 نم جزء وهو 29بتارٌخ____/____/____ جرت التً المتابعة زٌارة نتائج التقرٌر ذاه ٌعرض .1

 عملٌات لتطوٌر المستمر الدعم توفٌر إلى الهادفة قسم ضمان الجودة و الاداء الجامعً ترتٌبات

 المستمر. والتحسن الداخلٌة الجودة ضمان

البرنامج منذ اعداد تقرٌر مراجعة وتتمثل اغراض هذه المتابعة فً تقٌٌم مدى التقدم الحاصل فً  .2

ن المعلومات والدعم للتحسن المستمر فً المعاٌٌر الاكادٌمٌة وجودة التعلٌم مالبرنامج وتوفٌر المزٌد 

 العالً فً العراق.

 ٌؤت0ً على ما المتابعة هذه فً المستخدمة الأدلة وتشمل قاعدة .3

 له المساندة المعلومات مع الأكادٌمً للبرنامج الذاتً التقٌٌم تقرٌر (1

 .الأكادٌمً البرنامج مراجعة تقرٌر اعداد منذ والمنفذة المعدة التحسٌن خطة (2

 الأكادٌمً البرنامج مراجعة تقرٌر (3

 وجدت( )ان المإسسٌة الاستراتٌجٌة والخطة العالً التعلٌم جودة مراجعة تقرٌر (4

 .المتابعة زٌارة أثناء المقدمة الأدلة الإضافٌة (5

 بالآت0ً المتابعة هذه من إلٌها التوصل تم التً مالٌةالإج الاستنتاجات وتتمثل .4

 للتحسن. خطة بتطبٌق التعلٌمٌة( المإسسة )اسم فً الأكادٌمً( البرنامج )اسم برنامج ٌقم لم/قام (1

 ما على البرنامج لمراجعة المٌدانٌة الزٌارة منذ المقدمة المإشرات فً الحسنة الممارسات تشتمل (2

 هو ات0 )اذكرها(.

 المستمر تحسٌنها خلال من معالجتها التعلٌمٌة المإسسة على ٌجب التً المهمة قضاٌاال تتمثل   (3

 لا(. ام إلٌه تتطرق التحسٌن خطة كانت إذا ما وبٌن أذكرها) الآت0ً فً للبرنامج الأكادٌمً
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 .المفضل التقرير ( ادناهأ) الملحق يضم .5
 (أالملحق)

 0 التعلٌمٌة المإسسة اسم

 : الأكادٌمً البرنامج لمراجعة الأولٌة مٌدانٌةال الزٌارة تارٌخ

 :زٌارة المتابعة تارٌخ

 :المتابعة تقرٌر تارٌخ

 التوقٌع                     الوظٌفً المسمى /الوظٌفة المتابعة                      اجروا الذي المراجعٌن اسماء

 المستخدم الداخلً الجودة ضمان نظام الأول0 الجزء

 الاظراء اىَطييب اذخارٓ؟ ٍلاؼظاخ (ؼٌ؟ )ّ اى إاه خ

للبرنامج  الذاتًهل تم إنجاز تقرٌر التقٌٌم  1

 الأكادٌمً؟
   

2 
هل تبٌن تقارٌر التقٌٌم الذاتً الأخٌرة 

مقدار تحقٌق معاٌٌر إطار التقٌٌم و/او 

 التطرق إلٌها؟

   

هل هنالك خطة للتحسٌن مستندة إلى  3

 مراجعة خارجٌة وداخلٌة؟
   

هل توجد ثغرات مهمة لم ٌتم التطرق  4

 إلٌها؟
   

هل تتم مراقبة التقدم الحاصل فً تطبٌق  5

 خطة التحسٌن؟
   

هل من المتوقع ان ٌواجه تطبٌق خطة  6

 التحسٌن اي عقبات كبٌرة؟
   

7 
ما هو الزمن الذي تتوقع المإسسة التعلٌمٌة 

ان تحتاج إلٌه لإكمال التحسٌنات على 

 البرنامج؟

   

8 
ما هو الزمن الذي ٌتوقعه المراجعون ان 

إكمال التحسٌنات على البرنامج  ٌستغرقه

 بما ٌحقق المإشرات؟
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 الدزء الثانٍ: التحسن الوتحقق فٍ الوؤشراث

 اىَإشراخ )أّظر ئىٌ ئطار اىرقٌِِ(

تْيد خطح اىرؽ ِِ )تِِ 

ٍذً ٍطاتقروا ىيريصِاخ 

اىياردج فَ ذقرُر ٍراظؼح 

 مادََُ(اىثرّاٍط الأ

اىَؼييٍاخ اىعذُذج اىَ رقاج 

 ٍِ زُارج اىَراتؼح اىَِذاِّح
 الاسرْراض اىؼاً

 اىَْوط اىذراسَ

 الاهذاف ىٍخرظاخ اىرؼيٌ اىَطييتح

 اىذراسَ )اىَؽريً( راىَقر

 اىرقذً ٍِ سْح لأخرً

 اىرؼيٌِ ىاىرؼيٌ

 ذقيٌُ اىطيثح

   

 مةاءج اىثرّاٍط

 اىريرج اىؼاٍح ىيطيثح اىَقثيىِِ

 ارد اىثشرُحيَاى

 يارد اىَادُحَاى

 اسرؼَالاخ اىَيارد اىَراؼح

 ٍ اّذج اىطيثح

 ٍؼذلاخ ذخرض اىطيثح اىَقثيىِِ

   

 اىَؼاُِر الأمادَُِح

 ٍؼاُِر ىاضؽح

 اسرخذاً ٍؼاُِر اىقِاش اىَْاسثح

 ئّعاز اىخرُعِِ

 ٍؼاُِر أػَاه اىطيثح اىَقَِح

   

 ادارج اىثرّاٍط ىاىضَاُ

 ارج اىثرّاٍطاىررذِثاخ اىلازٍح لإد

 اى ِاساخ ىالإظراءاخ اىَرثؼح

 اىَلاؼظاخ اىَْوعِح اىَعَؼح

 ىاىَ رخذٍح

 الاؼرِاظاخ اىرؽ ِِْح ىيَيظةِِ

 اىرَ ُرٌ ذؽذُذها ىٍؼاىعروا

 ئظراءاخ اىرخطِظ ىيرؽ ِِ

 اىَرثؼح
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 هعاَُر الوراخعت الناخحت وتقُُن العولُت

 هعاَُر الوراخعت الناخحت

 الآت0ً فً وتقٌٌمه الأكادٌمً البرنامج مراجعة ترتٌبات فً الناجحة المراجعة معاٌٌر تتمثل .1

المواصفات  تتضمن التحسٌن قٌد او قائمة داخلٌة بؤنظمة مدعوما مراجعته تتم الذي البرنامج ٌكون ان .1

 اساسا لداخلٌة هذها المراجعة خصائص توفر إذ. المستمر والتحسٌن الذاتً التقٌٌم ثقافة إلى استنادا والمراجعة

 .الخارجٌة للمراجعة قوٌا

 مناسبا. الخارجٌة المراجعة توقٌت ٌكون ان .2

 .الخارجٌة للمراجعة العامة للصورة إجمالا مطابقة المراجعة خبراء للجنة العامة الصورة تكون ان .3

 من0 كل قبل نم والإعداد التخطٌط فً بالتفاصٌل الاعتناء ٌتم ان .4

 بالعمل مع الخاصة إجراءاتها تطبٌق فً تستمر بؤن 0تماد الاكادٌمً دائرة ضمان الجودة و الاع 

 الخارجٌة. للمراجعة واللازم المناسب الدعم وتوفر والمراجعٌن التعلٌمٌة المإسسة

 الداخلٌة  المراجعة أنظمة تنتجها التً الأدلة قاعدة تكون ان على ٌحرص المراجعة0 بؤن منسق

اٌة  تلبٌة ٌتم وأن الزائرٌن الخبراء للمراجعٌن المناسب الوقت فً متوافرة التقارٌر وإعداد

 مطلوبة. إضافٌة معلومات او إٌضاحات

 للمراجعة  سٌخضع الذي الأكادٌمً للبرنامج الذاتً للتقٌٌم تقرٌرا توفر المإسسة التعلٌمٌة0 بؤن

 الخارجٌة.

 وإعداد  المقدمة ئقالوثا قراءة ذلك فً بما للزٌارة بالتحضٌر ٌقوموا بؤن الخبراء0 المراجعون

 الزٌارة. إجراء فً بها التً ٌسترشد الاولٌة التعلٌقات

 المشاركٌن بما جمٌع قبل من والبروتوكولات المعلنة المراجعة اسلوب تطبٌق فً تطابق هنالك ٌكون ان .5

 المستمرٌن. والتحسٌن للمراجعة وٌدعمها العملٌة وفلسفة رسالة ٌحترم

 مدة المراجعة. طوال المتبادل الاحترام عن مفتوحا ٌنم حوارا التعلٌمٌة سةالمإس وممثلو المراجعون ٌعقد ان .6

 نظامً.  بشكل ومدونة المتوافرة الأدلة ومستندة إلى واضحة المراجعٌن أحكام تكون ان .7

 صحة ما المإسسة تإكد وأن التقارٌر وهٌكلة لمعٌار وفقا المناسب الوقت فً المراجعة تقرٌر اعداد ٌتم ان .8

 حقائق. من فٌه ٌرد

البرنامج  عن ومتوازنا تقدم راٌا منصفا بناءة المراجعة نم المستمدة اتالاستنتاج مجموعة تكون ان .9

 الأكادٌمً.

 الاعتبار وإعداد بعٌن وأخذها نتائجها بدراسة الخارجٌة المراجعة من الاستفادة على قادرة المإسسة تكون ان .19

 اللزوم. عند للتحسٌن واقعٌة خطة

 التقُُن:

إلى وضع وتطبٌق اجراءات للتقٌٌم النظامً لجمٌع المراجعات ائرة ضمان الجودة و الاعتماد الاكادٌمً دتسعى  .2

الخارجٌة للبرامج الأكادٌمٌة التً تنظمها وسوف ٌطلب من المإسسة التعلٌمٌة ورئٌس المراجعة والمراجعٌن 

وستقوم دائرة ضمان الجودة و ضب. المختصٌن ان ٌقوموا بتقٌٌم كل مراجعة خارجٌة عن طرٌق ملء استبٌان مقت

 بتحلٌل الملاحظات المنهجٌة كما سٌقوم عند الضرورة بمتابعة اٌة صعوبات تتم الإشارة الٌها.  الاعتماد الاكادٌمً

تفحص الملاحظات المنهجٌة للخروج بتقارٌر موجزة تظهر بدائرة ضمان الجودة و الاعتماد الاكادٌمً كما ستقوم 

ٌة لعملٌة المراجعة بما فً ذلك المستوٌات العامة للرضا الذي ٌبدٌه المشاركون، إضافة إلى اهم الجوانب التطبٌق

 ن الممارسات الجٌدة وفرص التحسن المستمر.مامثلة 

 
 



  
 13الصفحت 

 
  

 قائوت هصطلحاث هراخعت البرناهح الأكادَوٍ

 البرامج مراجعة دليل في المستعملة المصطلحات تعريف

 معان التقارٌر وإعداد والخارجٌة الداخلٌة المراجعة و/او الدلٌل هذا فً المستعملة المصطلحات بعض تحتمل قد

 وضعت التعرٌفات الاتٌة لتلك المصطلحات0فقد ترد فٌه. ولإزالة الابهام  التً السٌاق حسب مختلفة

 الحقول الاكاديمية / مجالات التخصص/ التخصصات

 .والفلسفة والهندسة والطب كالرٌاضٌات لدراسةا مجال او ومترابطة محددة مجالات الأكادٌمٌة الحقول تصنف
 موضوعات على تشتمل المثال سبٌل على الإنسانٌة فالدراسات الواسع0 المجال ذات الحقول تقسٌم ٌتم ما وغالبا

 مناهج تجمع وقد. والتصوٌر الجمٌلة الفنون منها منفصلة تخصصات على الفنون ملتتش وقد والأدب، كالتارٌخ

 او الهندسة فً كالرٌاضٌات مختلفة وتخصصات موضوعات تضم قد او أكثر، او نحقلٌ البرامج بعض

 .الأعمال إدارة فً المحاسبة

 الأكاديمية المعايير

 او المستوى على وتشتمل. خارجٌة مرجعٌة نقاط من بالاستفادة التعلٌمٌة المإسسة تضعها محددة معاٌٌر هً
 فً استخدامها وٌمكن الأكادٌمً البرنامج نم الخرٌجون اٌكتسبه التً والمهارات المعارف من الأدنى الحد

 .والمراجع التقٌٌم

 الاعتماد

 ان إثبات على مقدرتها لتؤكٌد تعلٌمٌة مإسسة او تعلٌمً لبرنامج ما منظمة او وكالة تمنحه الذي الاعتراف هو

 انشطتها جودة لضمان فاعلة مةأنظ المعنٌة المإسسة لدى وأن المقبولة بالمعاٌٌر ٌفً( )او البرامج البرنامج ذلك

 .المعلنة للمعاٌٌر وفقآ المستمر وتحسٌنها الأكادٌمٌة

 التحسين او العمل خطط

 سنة من لأكثر تطبٌقها ٌتم وقد المتوافرة. والتقٌٌمات الأدلة فً النظر من المستمدة الواقعٌة التحسٌن خطط هً

 .التعلٌمٌة والمإسسة الأكادٌمٌة والبرامج المقررات مستوى على سنة كل ومراجعتها إعدادها ٌجب انه إلا واحدة

 الطلبة المقبولين

 للقبول سابقة معتمدة ساعات اجتازوا ممن المقبولون اولئك فٌهم بمن أكادٌمً برنامج فً المسجلون الطلبة هم

 . الأولى السنة بعد لما

 المعيارية/المرجعية النقاط

 او حقل خرٌجً من المتوقعة العامة والمهارات الإنجاز مستوٌاتل العامة التوقعات المعٌارٌة العبارات تمثل

 بمقارنة تسمح الخارجٌة المرجعٌة فالنقاط. داخلٌة او خارجٌة المرجعٌة المعاٌٌر تكون وقد معٌن. موضوع

 لداخلٌةا المرجعٌة النقاط اما والعالم. العراق له فً المماثلة بالبرامج أكادٌمً برنامج وجودة الأكادٌمٌة المعاٌٌر

 معٌنة. زمنٌة فقرة خلال التوجهات لتحدٌد او الأكادٌمٌة الحقول بٌن للمقارنة استخدامها فٌمكن
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 المجموعة

 تكون وقد. الداخلً ونظامها لرسالتها وفقا التعلٌمٌة المإسسة تخدمها التً المجتمع المحددة من الشرٌحة تلك هً
 .أنشطتها فً الداخلة فرادوالا والمجموعات للمنظمات وفقا او جغرافٌا محددة

 المقرر اهداف

 المقرر ٌكملون الذٌن الطلبة ٌحققها ان ٌنبغً التً المخرجات باعتبارها للمقرر العامة الأهداف عن التعبٌر ٌجب
 التعلٌمٌة. البرامج من أكثر او لبرنامج المحددة الأهداف تحقٌق فً تسهم ان وٌجب للقٌاس. وقابلة مهمة كمزاٌا

 الدراسية المناهج او راسيالد المنهج

 لمخرجات وفقا المقبول للطالب وتدٌرها المإسسة التعلٌمٌة تصممها التً بؤكملها المنظمة التعلٌمٌة العملٌة هً

 إمكانٌة إلى بالإضافة الطلبة إنجازات والتعلم وتقوٌم التعلٌم وترتٌبات المحتوى من وتتؤلف المطلوبة، التعلم

 المكتبات، ذلك فً بما ؛معٌنة لترتٌبات وفقا وخارجها الجامعة فً المتوافرة المرافق من مجموعة استخدام

 والمٌدانٌة. ،والتدرٌبٌة ،والرٌاضٌة ،الاجتماعٌة والدراسات الحاسوب، ودراسات

 )المهارات المكتسبة( التعلم الذاتي/ المستقل الموجه

 عن فً البحث والخرٌج الطالب تدعم والتً الدراسً بالمنهج المشمولة الشخصٌة للمهارات الفاعل التعزٌز هو
 والتعلم الإلكترونً التعلم التعزٌز أسالٌب وتشمل نها.م والتعلم واستٌعابها المنظمة وغٌر المنظمة الخبرات

 التعلم لدعم المستعملة الأدوات ومن الانعكاسً. والتعلم والتدرٌب والواجبات المٌدانً والعمل والذاتً الشخصً

 التعلم وأدوات الذاتً التقٌٌم وتقارٌر الدورٌة السجلات الرسمٌة الدراسٌة المحاضرات خارجالموجه  الذاتً

 إلى ذلك. وما التفاعلٌة

 التعليم الالكتروني

بالبرنامج  الخاصة للمواد الأولً او الثانوي المكون المعلومات تقنٌة باستخدام إلكترونٌة التعلم بطرٌقة ٌكون قد

التحدٌد  على ٌشتمل وقد. الاخرى والتعلم التعلٌم مناح فً داخلا او بذاته مستقلا ٌكون دوق المقرر. او الأكادٌمً

 الذاتً. التقٌٌم عادة وٌتضمن الذاتً، الاختٌار طرٌق عن والمواد المطلوبة التعلم ومخرجات للأهداف الذاتً

 المحاضرات او النصوص تحوٌل ٌعد ولا عنه. والمسإولٌة التعلم فً الذاتٌة مستوى عامة بصورة وهو ٌزٌد

 .  إلكترونٌا تعلما ذاته بحد مسبقا المسجلة الوسائط إحدى إلى او إلكترونً إلى موقع الحالٌة

 الخارجي المقيم/التقييم

 عن مستقل خارجً برأي للخروج مقرر او برنامج من جزء او محدد أكادٌمً لبرنامج بتعٌن المإسسة قٌام هو
 .العلمٌة الدرجة بمنح الخاصة الامتحانات فً والمتحققة الموضوعة الأكادٌمٌة المعاٌٌر

 التقييم إطار

 قبل والزٌارة المٌدانٌة من الذاتً التقٌٌم اساس وٌشكل. الأكادٌمٌة البرامج لتقٌٌم معٌارٌة بنٌة التقٌٌم إطار ٌوفر
 الأكادٌمٌة لحقولا جمٌع فً للاستخدام معد وهو الأكادٌمً، البرنامج مراجعة وتقرٌر المختصٌن المراجعٌن

 .والخارجٌة الداخلٌة المراجعات ولتطبٌقه على التعلٌمٌة والمإسسات
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 العامة )اللوائح( المفاهيم

 .أعمالها تحكم التً السٌاسات ضمن التعلٌمٌة للمإسسة اللازمة والتعلٌمات والنظم المبادئ هً

  مؤسسة التعليم العالي

 الجامعٌة الدرجة على الحصول إلى المإدٌة العالً التعلٌم برامج تقدم التً الجامعة او المعهد او الكلٌة هً

 .ذلك من أعلى درجة أٌة أو (/ دبلومالبكالورٌوس) الأولى

 المطلوبة ملتعلا مخرجات

 تكون ان وٌجب للمخرجات. وفقا برامجها من التعلٌمٌة المإسسة ترٌدها التً بالمعرفة المتعلقة النتائج هً

 المناسب. بالمستوى الخارجٌة المرجعٌة المعاٌٌر تعكس وأن( قابلة للتقٌٌم) للقٌاس ةوقابل مرتبطة بالرسالة

 الجودة وضمان لإدارة الداخلي النظام

 بالاحتٌاجات فٌها الداخلة والعناصر التعلٌمٌة برامجها تحقٌق لضمان التعلٌمٌة المإسسة تعتمده الذي النظام هو
 المخرجات إلى المستند الجودة إدارة نظام وٌتضمن ستمرٌن.الم والتحسٌن للمراجعة تخضع وأن المحددة

 والمعوقات القصور واوجه الجٌدة الممارسات وتحدٌد والتقٌٌم التقدٌم، إلى التصمٌم من للجودة محددة مواصفات

 السٌاسات لوضع للعملٌات النظامٌٌن تحسٌنالو والمراجعة والتعزٌز التحسٌن ومقترحات ومتابعة الأداء، 

 التحسٌن المستمر. لدعم الفاعلة والأولوٌات راتٌجٌاتوالاست

 الوظائف/ العمل سوق

 الخرٌج ٌكون التً المجالات من وغٌرها البحثً التوجه وذات والتجارٌة المهنٌة التوظٌف مجالات توفر هو

 .  التخرج بعد فٌها للعمل مإهلا

 الرسالة بيان

 بٌان الرسالة ٌعرض قد كما المجتمع. تنمٌة فً ودورها التعلٌمة المإسسة مهمة بوضوح ٌحدد موجز بٌان هو
 الاستراتٌجٌة. وأهدافها وقٌمها التعلٌمٌة المإسسة رإٌة حول موجزة مساندة بٌانات

 المختص المراجع

 نفس من لٌس المعنً )الا انه الموضوع فً خبرة لدٌه الذي او الإدارٌة والخبرة المهنً المستوى ذو هو شخص
 لضمان التعلٌمً البرنامج بمراجعة المساهمة ٌمكنه بحٌث المصالح، فً تضارب لدٌه ولٌس ٌةالتعلٌم المإسسة

 .الاعتماد لغاٌات او والخارجٌة الداخلٌة الجودة

 الأكاديمي البرنامج

 بعد ٌحصلون الذٌن الطلبة ٌقبل الذي ذلك بؤنه التعلٌمً البرنامج ٌعرف الأكادٌمً البرنامج مراجعة لغرض

 .اكادٌمٌة درجة على حبنجا إتمامه
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 البرنامج اهداف

 )لضمان وتنفٌذها الاستراتٌجٌة الأهداف تطوٌر توجه بدورها والتً الأكادٌمً البرنامج لتقدٌم العامة الغاٌات هً
 المطلوبة( النتاج تحقٌق أجل من بالعمل الطلبة قٌام من )للتؤكد المطلوبة التعلم ومخرجات الأهداف( تحقٌق

 الأكاديمي البرنامج مراجعة

 حالة وفً العالً. التعلٌم مإسسات جمٌع فً التعلٌمٌة البرامج جمٌع على الأكادٌمً البرنامج مراجعة تنطبق

 بالمراجعة. مشمولا بؤكمله البرنامج ٌكون تعلٌمٌة مإسسة من أكثر تعلم فً التً البرامج

 :وهً العراق، فً البرامج لمراجعة اهداف ثلاثة وهنالك 
فً الوزارة  الأكادٌمً الجودة والاعتماد ودائرة ضمان العالً التعلٌم مإسسات )فً القرار صانعً تزوٌد -1

برامج  جودة حول بالأدلة المدعومة المصلحة( بالأحكام اصحاب من وغٌرهم والطلبة الأمور واولٌاء

 .مالتعل

 وتقٌٌم الالتزام ٌاتوالتحد الجٌدة الممارسات حول بالمعلومات الداخلٌة الجودة ضمان ر عملٌاتتطو دعم  -2

 .ن المستمرٌالتحس

 .والدولً الإقلٌمً المستوى على العراق فً العالً التعلٌم سمعة تعزٌز  -3

 ضمان الجودة

 وفقا لكل برنامج تعلٌمً الأكادٌمٌة المعاٌٌر تحدٌد لضمان اللازمة المإسسة التعلٌمٌة الوسائل فً تتوافر ان

 توقعات وتحقق مناسبة المعنٌة التحتٌة والبنٌة الدراسً المنهج دةجو تكون وأن المماثلة، الدولٌةللمعاٌٌر 

 على قادرة التعلٌمٌة المإسسة تكون وأن المحددة المهارات من مجموعة خرٌجٌها ٌمتلك وأن المعنٌة الأطراف

 .التحسٌن المستمر

 منسق المراجعة

 المعلومات جمع فً للمساعدة ادٌمًالأك البرنامج مراجعة لتنسٌق التعلٌمٌة ترشحه المإسسة الذي هو الشخص
 .المعلنة المراجعة أسالٌب وتطبٌق وتفسٌرها

 التقرير

 .التعلٌمً برنامجه وتقٌٌمات الأكادٌمً البرنامج مراجعات استنادا الى المعدة المنتظمة التقارٌر

 التقييم الذاتي

 لإدارة داخلً نظام وضمن لبرنامجا مراجعة من كجزء معٌن أكادٌمً برنامج بتقٌٌم التعلٌمٌة المإسسة قٌام هو
 .الجودة وضمان

 الزيارة الميدانية

 المٌدانٌة الزٌارة وتستمر الأكادٌمً. البرنامج مراجعة ضمن خارجٌن لمراجعٌن مختصٌن لها معد زٌارة هً

 .لذلك نموذجٌا (1وٌضم جدول ) ٌومٌن او ثلاثة. لمدة عادة
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 او محددة مرافق او مقررات واٌة منه المطلوبة المخرجاتو وبنٌته البرنامج لأهداف التفصٌلً الوصف هو

 .ومراجعته وتقدٌمه البرنامج لتصمٌم اللازمة المعلومات التوصٌف وٌوفر. فٌه داخلة موارد

 العلاقة ذات الجهات

 حٌث من للمإسسة التعلٌمٌة الانشطة فً المشروعة المصلحة ذات الأفراد او المجموعات او المنظمات تلك هً

 الفاعلة الاستراتٌجٌة المراجعة عملٌة وتضم وإجراءاتها. الجودة أنظمة ضمان وفاعلٌة التعلٌم ومعاٌٌره جودة

 على المختلفة واهتماماتهم المعنٌة الأطراف لمجموعات الدقٌق المدى وٌعتمد المعنٌة. الأطراف مجموعات اهم

 النطاق. لتحدٌد عادة بدراسة المدى وٌتحدد. ةالمحلٌ وظروفها التعلٌمٌة أنشطتها ومدى التعلٌمٌة المإسسة رسالة

 قالتحبالا والطلبة الراغبٌن والخرٌجٌن الطلبة الحالٌٌن على المشروعة المصلحة ذات المجموعات وتشتمل

 الحكومٌة المعنٌة والراعٌن والوزارات التوظٌفً وطاقم المإسسة التعلٌمٌة والوسط عائلاتهم او امورهم واولٌاء.

 .وجدت المهنٌة إن والاتحادات والمنظمات الممولة ظماتالمن من وغٌرهم

 الخطط الاستراتيجية/  الاستراتيجية الأهداف

 تقوم واقعٌة خطة إلى والمحولة رسالتها من والمستمدة بالمإسسة التعلٌمٌة الخاصة الأهداف نم مجموعة هً

 تحقٌق إلى طرٌقها عن المإسسة ىتسع التً الوسائل على الاهداف وتركز. بالأدلة المدعومة التقٌٌمات على

ٌه، التقدٌر والتكالٌف المسإول والشخص الزمنً والإطار معالجتها ٌنبغً التً الامور الخطة وتحدد رسالتها

 .الآثار وتقٌٌم التقدم لمراقبة ترتٌبات تتضمن تنفٌذٌة خطة وترافقها

 تقُُن الطلبت

 لقٌاس التعلٌمٌة المإسسة بها تقوم التً الأنشطة من وغٌرها الامتحانات تشمل التً الإجراءات نم مجموعة هً
 الطلبة لتصنٌف وسٌلة التقٌٌمات توفر كما. ومقرراته الأكادٌمً للبرنامج المطلوبة التعلم مخرجات إنجاز مقدار
 وراء سعٌا ومهاراته الطالب لمعارف الحالً المدى تحدٌد إلى التشخٌصً التقٌٌم لإنجازاتهم ، وٌسعى وفقآ

 دون التعلم لمتابعة دعما وتقدمه الطالب اداء عن المعلومات التكوٌنً التقٌٌم وٌوفر.  مناسب منهج اعداد

 فً الطالب لتحصٌل النهائً المستوى فٌحدد الشمولً التقٌٌم اما . بالضرورة التخرج أجل من علامة احتساب

 .الأكادٌمً للبرنامج المعتمدة الساعات فً ٌدخل الذي المقرر نهاٌة عند او البرنامج

 تقييمات الطلبة

 الأسالٌب أكثر نمو للمخرجات. تحلٌل مع قٌاسٌة بنٌة فً برنامجهم جودة حول الطلبة لآراء جمع عملٌة هً
 والهٌئات الإلكترونٌة المإتمرات الأخرى الآلٌات ومن والاستبٌانات، المسحٌة لدراساتاالآراء0  لجمع استخداما

 .الأخرى والأوساط المجالس فً لوالتمثٌ المركزة العمل ومجموعات

 طرائق التعليم والتعلم

من  المطلوبة التعلم مخرجات قٌتحق على الطلبة لمساعدة التدرٌسٌٌن ٌستخدمها التً الطرائق مجموعة هً

 حالة ودراسة والندوات، التعلٌمٌة كالجلسات الصغٌرة المجموعات وتعلٌم المحاضرات، ذلك امثلة ومن المقرر.

 الطلبة لٌكتسببحثٌة  اوراق ككتابة اتبوالواج القرارات، إلى والوصول المعلومات تحلٌل كٌفٌة حول طالب لك

 وإجراء العملٌة المهارات الطلبة لإكساب العملٌة والجلسات المٌدانٌة، والرحلات ،والتقدٌم الذاتً التعلم مهارات

 او العروض او التقارٌر وإعداد محددة استنتاجات إلى والوصول النتائج تحلٌل على الطلبة لتدرٌب التجارب

 .الملصقات


